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В целях защиты корпоративной информации и обеспечения бесперебойной работы организации,
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Запретить сотрудникам отвлекаться от исполнения своих прямых должностных обязанностей, в том числе путем общения с третьими лицами, включая сотрудников правоохранительных и налоговых органов, выполнения устных просьб указанных лиц, дачи пояснений, выражения собственного мнения и т.п.
2. На любые устные просьбы, вопросы и т.п., поступающие от любых третьих лиц, включая сотрудников правоохранительных и налоговых органов, работник уполномочен давать только один ответ: «К сожалению, политика защиты корпоративной информации не позволяют мне дать Вам подобную информацию. Однако я могу записать Ваши контактные данные и переадресовать Ваш запрос руководству». 
3. Обо всех случаях обращения третьих лиц, включая должностных лиц правоохранительных и налоговых органов, с просьбой предоставить ту или иную информацию, дать пояснение, вызова на допрос и т.п. незамедлительно сообщать должность ФИО ответственного.
4. Передавать любые документы третьим лицам, включая сотрудников правоохранительных и налоговых органов, давать пояснения исключительно с согласия и в присутствии должность ФИО ответственного.
5. Запретить сотрудникам обсуждать рабочие вопросы в коридоре, а также в присутствии третьих лиц, включая сотрудников правоохранительных и налоговых органах.
6. Неисполнение или ненадлежащее исполнение положений настоящего приказа влечет за собой применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных трудовым законодательством РФ.

7. С настоящим приказом ознакомить весь персонал.
8. Контроль исполнения приказа возлагаю на должность ФИО ответственного.
Генеральный директор






С приказом ознакомлены:
